	11.5.- Recursos Humanos: Estructura Básica y No Básica.



	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	ESTRUCTURA BASICA Y NO BASICA

	RAMA
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	

	MANDOS MEDIOS
	53
	21
	32
	53
	21
	32
	53
	25
	28
	53
	26
	27
	53
	32
	21
	53
	37
	16
	53
	47
	4
	

	CONFIANZA
	53
	19
	34
	53
	19
	34
	53
	23
	30
	53
	40
	13
	53
	44
	9
	53
	51
	2
	53
	48
	7
	

	MEDICOS
	334
	76
	258
	334
	76
	258
	334
	101
	233
	334
	132
	202
	334
	151
	183
	334
	182
	152
	334
	195
	142
	

	ENFERMERIA 
	993
	237
	756
	993
	237
	756
	993
	336
	657
	993
	634
	359
	993
	652
	341
	993
	654
	339
	993
	604
	394
	

	PARAMEDICOS
	468
	175
	293
	468
	175
	293
	468
	208
	260
	468
	292
	176
	468
	299
	169
	468
	301
	167
	468
	302
	174
	

	ADMINISTRATIVOS
	239
	132
	107
	239
	132
	107
	239
	150
	89
	239
	130
	109
	239
	178
	61
	239
	178
	61
	239
	197
	41
	

	TOTAL
	2140
	660
	1480
	2140
	660
	1480
	2140
	843
	1297
	2140
	1254
	886
	2140
	1356
	784
	2140
	1403
	737
	2140
	1393
	762
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.5.- Personal de Base, Confianza, Honorarios y Eventual.



	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	TIPO DE PERSONAL

	RAMA
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	 
	O
	 
	

	CONFIANZA
	 
	40
	 
	 
	40
	 
	 
	48
	 
	 
	66
	 
	 
	76
	 
	 
	88
	 
	 
	95
	 
	

	HONORARIOS
	 
	620
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	 
	

	BASE
	 
	 
	 
	 
	620
	 
	 
	795
	 
	 
	1188
	 
	 
	1280
	 
	 
	1315
	 
	 
	1298
	 
	

	TOTAL
	 
	660
	 
	 
	660
	 
	 
	843
	 
	 
	1254
	 
	 
	1356
	 
	 
	1403
	 
	 
	1393
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.5.- Puestos de libre designación y Puestos Sujetos a la LSPCAPF o a otro Servicio de Carrera establecido legalmente

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	 
	 

	RAMA
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	A
	O
	V
	PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

	MANDOS MEDIOS
	53
	21
	32
	53
	21
	32
	53
	25
	28
	53
	26
	27
	53
	32
	21
	53
	37
	16
	53
	47
	4
	

	CONFIANZA
	53
	19
	34
	53
	19
	34
	53
	23
	30
	53
	40
	13
	53
	44
	9
	53
	51
	2
	55
	48
	7
	

	PUESTOS SUJETOS A LA LSPCAPF O SC
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	NO APLICA

	TOTAL
	106
	40
	66
	106
	40
	66
	106
	48
	58
	106
	66
	40
	106
	76
	30
	106
	88
	18
	108
	95
	11
	 
	 


IMAGEN:

[image: image1.emf]RAMA A O V A O V A O V A O V A O V A O V A O V

MANDOS MEDIOS 53 21 32 53 21 32 53 25 28 53 26 27 53 32 21 53 37 16 53 47 4

CONFIANZA 53 19 34 53 19 34 53 23 30 53 40 13 53 44 9 53 51 2 53 48 7

MEDICOS 334 76 258 334 76 258 334 101 233 334 132 202 334 151 183 334 182 152 334 195 142

ENFERMERIA  993 237 756 993 237 756 993 336 657 993 634 359 993 652 341 993 654 339 993 604 394

PARAMEDICOS 468 175 293 468 175 293 468 208 260 468 292 176 468 299 169 468 301 167 468 302 174

ADMINISTRATIVOS 239 132 107 239 132 107 239 150 89 239 130 109 239 178 61 239 178 61 239 197 41

TOTAL 2140 660 1480 2140 660 1480 2140 843 1297 2140 1254 886 2140 1356 784 2140 1403 737 2140 1393 762

RAMA O O O O O O O

CONFIANZA 40 40 48 66 76 88 95

HONORARIOS 620 0

BASE 620 795 1188 1280 1315 1298

TOTAL 660 660 843 1254 1356 1403 1393

RAMA A O V A O V A O V A O V A O V A O V A O V

MANDOS MEDIOS 53 21 32 53 21 32 53 25 28 53 26 27 53 32 21 53 37 16 53 47 4

CONFIANZA 53 19 34 53 19 34 53 23 30 53 40 13 53 44 9 53 51 2 55 48 7

PUESTOS SUJETOS A LA LSPCAPF O SC

TOTAL 106 40 66 106 40 66 106 48 58 106 66 40 106 76 30 106 88 18 108 95 11

PRIMERA 11.5 RECURSOS HUMANOS: PERSONAL DE BASE, CONFIANZA, HONORARIO Y EVENTUAL.

TIPO DE PERSONAL

2006 2007 2010 2011

PUESTOS DE LIBRE 

DESIGNACION

NO APLICA

2012

PRIMERA 11.5 RECURSOS HUMANOS: PUESTOS DE LIBRE DESIGANCION Y PUESTOS SUJETOS A LA LSPCAPF O A OTRO SERVICIO DE CARRERA ESTABLECIDO LEGALMENTE.

PRIMERA 11.5 RECURSOS HUMANOS: ESTRUCTURA BASICA Y NO BASICA.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE LA ADMISNISTRACION PUBLICA FEDERAL 

2006-2012

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

ESTRUCTURA BASICA Y NO BASICA

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2008 2009



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































